
    

 

Training voor andersbekwame professionals 

Prettig leidinggeven op groepsniveau  
Op 06 juni is er een informatiebijeenkomst (zie blad 3) 

  

Deze ca. 3 maanden durende training is bedoeld voor andersbekwame vakspecialisten die een korte 
periode (dagen, dagdelen of lessen) vakonderwijs verzorgen aan een groep kinderen in de basisschool. 
Het scholingstraject is gericht op het verrijken van de eigen pedagogische- en didactische vaardigheden 
die nodig zijn om op een prettige manier leiding te geven aan een groep leerlingen.   
  

• Je krijgt meer inzicht in de pedagogische- en didactische vaardigheden die nodig zijn om op een 
prettige wijze gastlessen te verzorgen aan een groep leerlingen in de basisschool.  

• Je kunt je eigen lessen verrijken en beter afstemmen op de doelgroep.  

• Je kunt omgaan met veelvoorkomend moeilijk verstaanbaar gedrag tijdens lessen.  

• Je weet op welke wijze je met scholen en leerkrachten tot afspraken kunt komen.  
 

Les  Onderwerp  Inhoud  Locatie Datum 
Tijd 

1  Mijn rol in het onderwijs  

Basisbehoefte  
Ontwikkelvragen  
Zes rollen van de leraar (1)  

IPabo 
 

n.t.b. 

2  De context van de groep  

Terugkoppeling POP en opdracht  
Zes rollen van de leraar (2)  
Succesvolle leraarcommunicatie (1)  

IPabo  

n.t.b. 

3  Aan de slag met mijn 
POP  

Feedbackmoment  Teams   

4  Mijn complexe rol  

Terugkoppeling POP en opdracht  
Effectieve leraarcommunicatie (2)  
Frustratie en escalatie  
Feedback geven  

IPabo 

n.t.b. 

5  Aan de slag met mijn 
POP  

Feedbackmoment  Teams   

6  
De context van de 
school  

Verwachtingsmanagement  
Regels en randvoorwaarden  
Presentatie POP  

IPabo 

n.t.b. 

  
Opzet: 
Vier fysieke bijeenkomsten van 3 uur en twee onlinebijeenkomsten van 1 uur. De onlinebijeenkomsten 
zijn begeleidend van aard. De bijeenkomsten hebben een ervaringsgericht en interactief karakter, 
waarbij naast theorie ook veel praktische handvatten worden aangereikt. Deze handvatten kunnen bij 
wijze van spreken de volgende dag al worden ingezet in de eigen onderwijspraktijk.  



Eigen inzet: 
In de training wordt gewerkt met kleine thuisopdrachten ter voorbereiding op bijeenkomsten die 
gerelateerd zijn aan de eigen praktijk. Daarnaast wordt een persoonlijk ontwikkelplan bijgehouden. 
Elementen daaruit worden in de laatste bijeenkomst gepresenteerd. Uiteraard worden ook artikelen 
gedeeld, ter verdieping. Het lezen ervan is naar eigen behoefte.  Het aantal uren zelfstudie is ca. 8 uur.   
 
Persoonlijk ontwikkelingsplan (POP): 
Tijdens deze training werk je aan een persoonlijk ontwikkelingsplan waarin je vastlegt wat je belangrijk 
vindt in dit werk. Daarnaast geef je aan welke doelen je wilt bereiken op het gebied van je professionele 
ontwikkeling. Door regelmatig hierover na te denken en hieraan te werken, blijf je zowel gemotiveerd 
en geïnspireerd als dat je weet waar je staat en waar je heen gaat. Tijdens de laatste bijeenkomst 
presenteer je betekenisvolle inzichten uit jouw POP.  
  
Mogelijkheid tot coaching: 
Onderdeel van de training is de mogelijkheid van coaching-on-the-job voor deelnemers die dat wensen. 
Met iedere deelnemer worden hier aparte afspraken over gemaakt (tijd, locatie, onderwerp, e.d.).  
 
Certificering: 
Na het volgen van de training ontvang je als deelnemer een certificaat. De bijeenkomsten hebben een 
samenhangend karakter, daarom wordt er een 75% presentieplicht gehanteerd. 
 
Cursuskosten per cursist: € 500,-.   

De totaalprijs van de training bedraagt € 1.500,-. Andersom.Amsterdam verzorgt cofinanciering 
vanuit de Amsterdamse Onderwijsregio voor deze training. Deelnemers, schoolbesturen en/of 
scholen die medewerkers in de gelegenheid stellen om deze training te volgen betalen: € 500,- 
(BTW vrijgesteld) en ontvangen achteraf een factuur van de IPABO.  
 

Locatie:   

IPABO, J. Tooropstraat 136, 1061 AD Amsterdam  

 
Docenten IPABO: 
Anne Arbouw en Jeroen van Waveren 
 
Informatiebijeenkomst voor deelnemers:  
Op 06 juni organiseren Hogeschool IPABO en Andersom.Amsterdam een informatiemoment met 
masterclass voor geïnteresseerde deelnemers. Meer informatie hierover op het volgende blad.  
 
Meer informatie over de training?  
Mail Roel Spits- roel@andersom.amsterdam  
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